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ACTA N°3 

 
 

EVALUACIÓN TÉCNICA 
 
 

CONCURSO PÚBLICO PARA PROVEER EL CARGO DE 
ABOGADO/A DEFENSOR/A LABORAL, OFICINA DE DEFENSA 

LABORAL DE LOS ANGELES, DE LA CORPORACIÓN DE 
ASISTENCIA JUDICIAL REGIÓN DEL BIOBÍO 

 
 
 

BASES RESOLUCIÓN EXENTA N°420/2024 
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1.- ANTECEDENTES GENERALES. 
 
 Por el presente acto, se informan los resultados de la Etapa de Evaluación técnica del Concurso 
interno, para proveer el cargo de Abogado/a Defensor/a Laboral de la Oficina de Defensa Laboral de Los 
Ángeles, de la Corporación de Asistencia Judicial, por resolución exenta N°420/2024. 
  
 
2.- EVALUACIÓN TÉCNICA. 
 
Se realiza la Etapa de Evaluación Técnica, con fecha 21 de noviembre de 2024 a las 16:00 horas, en la Sala 
de Reuniones de la Dirección General de la Corporación de Asistencia Judicial de la Región Biobío.  
Para la realización de esta etapa, se citaron a los 4 candidatos que superaron la etapa anterior, de los que 
se presentaron 2 a rendir la prueba técnica. 
 
 Los conocimientos técnicos, que serán objeto de medicion para el cargo podrán estar contenidos 
dentro de las siguientes materias: 

- Derecho Laboral y Seguridad Social, Código del Trabajo y normativa complementaria. 
- Procedimiento Laboral, de cobranza laboral y previsional y Civil. 
- Reglamentación Interna. 
- Derecho Administrativo. 

 
Para obtener la puntuación de la prueba, se aplica la siguiente formula: 
 
 
 
 
 
 
 
 Los postulantes que obtengan un porcentaje de logro igual o superior al 70%, podrán acceder a la 
siguiente etapa, que corresponde a la Evaluación Psicolaboral.  
 
El resultado de la Evaluación Técnica, de los candidatos que asistieron a cumplir la etapa, es el siguiente 
(orden de mayor a menor puntaje): 
 

 Postulante Prueba de Conocimientos Resultado 

1 10.453.11X-X 34 de 36 pts. 94,44% 

2 11.701.16X-X 30 de 36 pts. 83,33% 

 
Puntaje Obtenido            x  100        =            % de logro. 
  Puntaje Total 
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3. RESULTADO: 
 
 De acuerdo, a lo expuesto en tabla anterior, en referencia al resultado de la Prueba de 
Conocimientos, los candidatos que superaron la etapa son los siguientes: 
 
 

 Postulante Prueba de Conocimientos Resultado 

1 10.453.11X-X 94,44% Avanza a la siguiente 
etapa 

2 11.701.16X-X 83,33% Avanza a la siguiente 
etapa 

 
 
 
 
 
 
 
CERTIFICACIÓN: 
Se certifica que, con fecha 19 de diciembre de 2024, con el fin de revisar los resultados de la presente 
etapa, se reúne la comisión de selección, que se compone por los siguientes miembros: 

- Director de Acceso a la Justicia, Mauricio Vergara Cangas. 
- Directora de Recursos Humanos, Claudia Oñate Koselly. 
- Abogado Jefe, Oficina de Defensoría Laboral de Los Ángeles, Juan Moncada Salazar. 
- Abogada asesora del H. Consejo Directivo de la CAJ Bíobio, Carolina Rocha Lagos. 

 
Los integrantes que han sido individualizados, han acordado que la Directora de Recursos Humanos, 

suscribirá la presente acta, en representación de cada uno de los miembros del comité.  
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Claudia Oñate Koselly 

Directora de Recursos Humanos 
 

 19 de diciembre de 2024. 
Mfp. 


